附件1 

广西钦州商贸学校2018年公开招聘工作人员岗位及条件
	招聘

岗位
	人数
	学历
	专业
	岗位要求条件
	备注

	电子商务教师
	2
	普通高考全日制本科及以上
	电子商务
	年龄在35周岁以下，无职称要求。
	年龄计算均以7月1日为界限。如年龄在35周岁以下是指1983年7月1日后出生的。

	学前教育教师
	1
	普通高考全日制本科及以上
	学前教育
	年龄在35周岁以下，无职称要求。
	

	音乐

教师
	1
	普通高考全日制本科及以上
	音乐学、艺术教育（音乐教育）
	年龄在35周岁以下，无职称要求。
	

	艺术设计教师
	1
	普通高考全日制本科及以上
	艺术设计、

美术学
	年龄在35周岁以下，无职称要求。
	

	会计

教师
	1
	普通高考全日制本科及以上
	会计学、

财务管理
	年龄在35周岁以下，无职称要求。
	


附件2

广西钦州商贸学校2018年公开招聘考核量化评分表

	                             级  别

                      分 值

   类  别         等 次
	国家级
	省部级
	市厅级
	县处级
	县处级以下
	备注

	个人荣誉
	个人参加专业技能比赛获奖（本项累加最高4分）
	一等奖
	4
	2
	1
	
	
	

	
	
	二等奖
	3
	1.5
	0.8
	
	
	

	
	
	三等奖
	2
	1
	0.5
	
	
	

	
	指导学生参加职业院校技能比赛获奖（本项累加最高4分）
	一等奖
	3
	1.5
	0.8
	
	
	

	
	
	二等奖
	2
	1
	0.5
	
	
	

	
	
	三等奖
	1
	0.5
	0.25
	
	
	

	
	个人主持或参与教学改革立项（本项累加最高4分）
	一级/重点
	主持人
	4
	2
	1
	
	
	

	
	
	
	参与人
	2
	1
	0.5
	
	
	

	
	
	二级/一般
	主持人
	3
	1.5
	0.5
	
	
	

	
	
	
	参与人
	1.5
	0.7
	0.25
	
	
	

	
	
	三级
	主持人
	1
	0.5
	0.25
	
	
	

	
	
	
	参与人
	0.5
	0.25
	0.12
	
	
	


说明：
1.由进入考核程序人员申报，同时需提交佐证材料原件及复印件到公开招聘领导小组办公室审核。考核期限是指从2015年7月1日至考核提交材料之日止。

2.个人荣誉中的“奖项”指个人或指导学生参加由教育行政部门组织的技能比赛、教学改革立项（须完成结题验收）等，所获荣誉按一、二、三等奖分别计分（具体见分值表）。

3.“同一年度相同荣誉的只取最高分值计算”，即是指同一项业绩获不同级别的奖励只取最高的奖项计算。
附件3

广西钦州商贸学校2018年度公开招聘工作人员报名表

	姓   名
	
	性别
	
	民族
	
	籍贯
	
	     相     片   

	出生年月
	
	政治面貌
	
	身高
	
	

	参加工作时间
	
	普通话水平
	
	健康状况
	
	

	外语水平
	
	计算机水平
	
	

	身份证号
	
	联系电话
	

	通讯地址
	
	邮  编
	

	应聘专业
	
	应聘岗位
	

	学历学位
	全日制教育
	
	毕业院校、专业及时间
	

	
	在职教育
	
	毕业院校、专业及时间
	

	个人经历
	    起 止 日 期
	在何校、何单位学习工作
	任何职务

	
	年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	
	年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	家庭主要成员
	与本人关系
	姓 名
	年龄
	政治面貌
	现在何地、何单位工作学习、任何职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	奖惩情况
	


	个人特长
	

	资格

初审

意见
	年    月    日



	招聘

复审

意见
	                                   年    月    日

	备

注


	本人保证所填内容和提供的材料及证件完全真实，否则，同意用人单位取消本人录用资格。用人单位可针对求职申请中的信息进行诚信调查。

应聘人（签名）：            

                           年   月   日
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